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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL

Popayán, Junio de 2026

Señora
ADA LORENA CERON ROSERO
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9131349
Coordinadora Académica
Centro de Comercio y Servicios
Popayán

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 06 del
año 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9131349 del año 2026

Jairo Alberto España Isacas, identificado con la cédula de ciudadanía No. 76323755 de
Popayán, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinación Académica, en
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es por la suma de Cuarenta y nueve millones
doscientos sesenta y nueve mil novecientos sesenta y nueve pesos M/CTE. ($ 49.269.969)
COP incluido IVA, los cuales se pagaran de la siguiente manera: A). Diez (10) pagos iguales por
valor de Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos
M/CTE. ($ 4.737.497) COP Incluido IVA, por los meses de febrero a noviembre de 2026. B). Un
ultimo pago por valor de Un millón ochocientos noventa y cuatro mil novecientos noventa y
nueve pesos M/CTE. ($ 1.894.999) COP Incluido IVA, por el mes de diciembre de 2026. El
plazo será hasta el 12 de diciembre de 2026.

Plazo: El plazo será hasta el 12 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales como Instructor (a) para desarrollar actividades propias
de la Formación Profesional Integral EN ETAPA LECTIVA Y/O PRODUCTIVA DEPENDIENDO
DE LA PROGRAMACION ASIGNADA Y NECESIDAD DEL CENTRO, mediante la orientación y
ejecución de procesos formativos presenciales y/o a distancia, virtuales y/o mediados por tic
en el marco del proyecto FORMACION REGULAR en las diferentes redes del conocimiento:
Informática y Desarrollo de Software.

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

Pública Pública Clasificada Pública Reservada
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Ejecución mensual de actividades
No. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1

Cumplir el objeto
y el alcance del
contrato de

acuerdo con la
programación
asignada por
coordinación

Académica en el
marco de las
políticas de
Calidad,

Pertinencia y
Eficacia

Impartir formación profesional en los programas de formación
Titulada o Complementaria de acuerdo con la programación
asignada en las siguientes fichas de caracterización:

No.
Ficha

Nombre
Programa

Municipio Horario Horas
Mes

3186641 Análisis y
desarrollo
de software

Popayán 13:00 -
18:00

60

3186642 Análisis y
desarrollo
de software

Popayán 13:00 -
18:00

60

3186643 Análisis y
desarrollo
de software

Popayán 07:00 -
13:00

48

TOTAL HORAS MES 168

Reporte Mensual
de Instructor

(RMI)

2 Adelantar las
gestiones

necesarias para la
ejecución del
contrato en

condiciones de
eficiencia y
calidad de

acuerdo a las
especificaciones
exigidas por el

SENA y
desglosadas en la

minuta del
contrato

Ejecución de acciones de formación profesional integral de
acuerdo con las políticas y procedimientos institucionales.

Ficha 1. 3186641

Programa Análisis y desarrollo de software

Proyecto Construcción de software para
integrar tecnologías orientadas a
servicios.

Actividad del
proyecto

(AP7) Codificar los módulos del
software.

Fase del proyecto Ejecución

Ficha 2. 3186642

Programa Análisis y desarrollo de software

Proyecto Construcción de software para
integrar tecnologías orientadas a
servicios.

Actividad del
proyecto

(AP7) Codificar los módulos del
software.

Fase del proyecto Ejecución

Guía de
aprendizaje,

Instrumento de
evaluación y

Material de apoyo
registrado en la
plataforma LMS

zajuna
Fecha de

publicación:

2026-06-10
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Ficha 3. 3186643

Programa Análisis y desarrollo de software

Proyecto Construcción de software para
integrar tecnologías orientadas a
servicios.

Actividad del
proyecto

(AP7) Codificar los módulos del
software.

Fase del proyecto Ejecución

3 Entregar informes
académicos que
contenga: juicios

evaluativos,
novedades de los

aprendices
(llamados de
atención,

inasistencia
reiterada,

resultado del plan
de mejoramiento,

actividades
complementarias

bien sean
académicas y/o
actitudinales);

casos
específicos para

el
acompañamiento
de aprendices por
bienestar o por
coordinación
académica y

reporte de buenas
prácticas o casos
éxitos por los
aprendices.

Registrar en el aplicativo Sofia Plus y en digital a quien
corresponde las Novedades de aprendices, dentro de los tiempos

establecidos.

Ficha 1. 3186641
Programa Análisis y desarrollo de software
No. Aprendices
matriculados

62

No. Aprendices con
novedades

20

Novedad reportada
(nombre)

Deserciones y Retiros Voluntarios

Nombre de aprendices CC 1000226072 JUAN DIEGO FELICIANO
RAMOS

CC 1000444141 MELISSA GOMEZ
POSADA

CC 1001220406 KAREN
ANDREA

TRIANA
RUEDA

CC 1022323728 JAIVER
ANDRES

URIBE RIVERA

CC 1038332093 MARLON
ESTIWAR

AGUDELO
PEREZ

CC 1069721565 CRISTIAN
DAVID

BAQUERO
ROMERO

CC 1074158630 JESUS DAVID REINA
CUBILLOS

CC 1074344358 FRANCY
YULIETH

RUIZ
ACHAGUA

CC 1087984250 JULIO CESAR RODRIGUEZ
CHAVEZ

CC 1106632032 LAURA
VALENTINA

DIAZ TORRES

CC 1116922336 MARITZA SUAREZ
LONDOÑO

CC 1120382623 TOMAS
GERMAN

LUNA CANGA

CC 1121860301 RAFAEL SANABRIA
MARIN

CC 1225090141 JULIAN
ANDRES

PEREA
MOSQUERA

CC 1022337423 GINA
ALEJANDRA

AVENDAÑO
LOZANO

CC 1001061741 CARLOS
ESTEBAN

GALINDO
GONZALEZ

CC 1042423541 MAY LING ESPINOZA
OCHOA

CC 1102806900 YEIMY LUZ ESCORCIA
JIMENEZ

CC 1101384711 ANGEL
YESID

GARCÍA
GUTIÉRREZ

CC 1040871967 SERGIO
ANDRES

ZULUAGA
ZULUAGA

Registro de
inasistencias en el
Aplicativo SOFIA
PLUS
Debido a que el
programa es
virtual todos los
aprendices lo
escogen por la
flexibilidad para
realizar los
trabajos y por
razones laborales
no todas las
veces pueden
ingresar, pero a
pesar de eso,
ellos saben que
deben revisar la
grabación de la
sesión sincrónica
y saben que no
se eximen de las
responsabilidades
generadas en la
sesión y que
deben cumplir
con sus
evidencias tanto
técnicas como
transversales;
además, se
publica un día
antes el anuncio
con el tema, hora
y enlace de la
reunión, también
se los invita por
medio del grupo
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Ficha 2. 3186642
Programa Análisis y desarrollo de software
No. Aprendices
matriculados

65

No. Aprendices con
novedades

14

Novedad reportada
(nombre)

Deserciones y Retiros Voluntarios

Nombre de aprendices CC 1025528571 CRISTHIAN
HOWARD

CRUZ
SANCHEZ

CC 1193150377 NICOLE
VALENTINA

HERNANDEZ
CORREA

TI 1011100384 MIGUEL
ANGEL

HERRERA
CALDERON

CC 1003567136 ANGIE
LORENA

LOPEZ
VANEGAS

CC 1017258696 JEFFERSON GIRALDO
POSADA

CC 1044122222 JANIEL ELIAS MAZO AREIZA

CC 1064606705 DUBANIS
EDUARDO

AVILEZ
ALVAREZ

CC 1081592311 RONALD
YESID

IBARRA
RAMOS

CC 1006155168 SHELSY AMEZQUITA
RUIZ

CC 1105673334 MARIA
CELESTE

RIVERA
SANCHEZ

CC 1107517828 CARLOS
STEVEN

MUÑOZ
LLANOS

CC 1110543278 CAMILO
ALBERTO

POLANCO
MORALES

CC 1079408789 OSMAN
GILBERTO

PERDOMO
ORJUELA

TI 1012359217 DAVID FELIPE SANA TRIANA

Ficha 3. 3186643
Programa Análisis y desarrollo de software
No. Aprendices
matriculados

62

No. Aprendices con
novedades

29

Novedad reportada
(nombre)

Deserciones y Retiros Voluntarios

Nombre de aprendices TI 1058354199 ANYI SOFIA MONTAÑEZ
GONZALEZ

CC 1085329206 DANIELA PATIÑO
CHAVES

CC 1101201991 CARLOS
EDUARDO

RODRIGUEZ
ROMERO

TI 1109001068 CAMILO
ANDRES

CAICEDO
SEDANO

CC 1013114567 ADRIAN
STEVEN

VARGAS
PRIETO

CC 1007212794 NATALIA
ANDREA

IBARRA PEÑA

TI 1019034280 KEVIN STEVE HUERFANO
BELLO

CC 1019052248 YERALDIN SANABRIA
LOPEZ

CC 1021313160 SANTIAGO MENDOZA
COSTA

CC 1062876128 YESENIA SANCHEZ
CHAVEZ

de WhatsApp
para que
participen en las
sesiones.
(Evidencias
Ninguna)
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CC 1090507861 JUAN
FERNANDO

GARCIA
BOADA

CC 1094267937 TIBISAY BARROSO
JAIMES

CC 1094893848 JULIAN
ANDRES

NARANJO
ALZATE

CC 1096039142 LUISA
FERNANDA

JIMENEZ
CHAVEZ

CC 1121949500 CRISTIAN
FERNANDO

GALVIS
RAMIREZ

CC 1123533259 BRYAN STID CRIOLLO
MOSQUERA

CC 39618956 SANDRA
XIMENA

CASTAÑEDA
CAICEDO

CC 1010069356 HILDER
DAVID

BLANCO
ESPINOSA

CC 1140907844 LUIS
ANTONIO

PEREZ
VERGARA

CC 1031183582 CARLOS
ALEJANDRO

SANTOS
ROJAS

TI 1031941706 GABRIEL
ANDRES

PARRA
PADILLA

CC 1057604584 DAVID
FERNANDO

RODRIGUEZ
MORALES

CC 1064187074 ISAIAS PEREZ
OSORIO

TI 1022954213 JULIÁN
DAVID

GARCÍA
AGUDELO

TI 1088000121 JHOAN
ESTEBAN

MURILLO
CEBALLOS

CC 1010140701 JORGE
HERNAN

VARGAS
CARDOZO

CC 1126426711 MICHAEL
DOMINIC

SANDOVAL
VALDES

TI 1073981287 CAMILO
ANDRES

RIO
MARTINEZ

TI 1078827032 DAVID
ALEXANDER

ROMERO
ROCHA

4

Registrar los
resultados de la
emisión de juicios
de evaluación

relacionados con
los logros de los
resultados de

aprendizaje en los
tiempos

establecidos por
el procedimiento
de Ejecución de la

Formación
Profesional, en el

aplicativo
dispuesto por la

Entidad.

Registrar en el aplicativo Sofia Plus y en digital a quien
corresponde la emisión de juicios de resultados de aprendizaje
evidenciado por los aprendices, en los tiempos establecidos por
el procedimiento de la ejecución de la formación y reglamento del
aprendiz.
Juicios para etapa lectiva

Ficha 1. 3186641

Programa Análisis y desarrollo de software

Resultado de aprendizaje Codificar el software de acuerdo
con el diseño establecido.

No. Aprendices
matriculados

62

No. Aprendices retirados 20

No. Aprendices
aprobados

39

No. Aprendices sin
valorar

3

Justificación de la no Deserciones y Retiros Voluntarios

Registros en
Sofiaplus

Reporte de juicios
evaluativos

Retroalimentación
de evidencias en
plataforma LMS

zajuna
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emisión de juicios

Ficha 2. 3186642

Programa Análisis y desarrollo de software

Resultado de aprendizaje Codificar el software de acuerdo
con el diseño establecido.

No. Aprendices
matriculados

65

No. Aprendices retirados 14

No. Aprendices
aprobados

47

No. Aprendices sin
valorar

4

Justificación de la no
emisión de juicios

Deserciones y Retiros Voluntarios

Ficha 3. 3186643

Programa Análisis y desarrollo de software

Resultado de aprendizaje Codificar el software de acuerdo
con el diseño establecido.

No. Aprendices
matriculados

62

No. Aprendices retirados 29

No. Aprendices
aprobados

32

No. Aprendices sin
valorar

1

Justificación de la no
emisión de juicios

Deserciones y Retiros Voluntarios

5 Participar
activamente en la
formulación y

ejecución de los
proyectos cuando
sea requerido

según el área de
su especialidad y
de conformidad

Participar en la formulación y ejecución de los proyectos cuando
sea requerido según el área de su especialidad y de conformidad

con la programación académica establecida.

No Aplica
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con la
programación
académica
establecida.

6 Las demás que se
requieran para el
cumplimiento del
objeto contractual
específico y que el

Centro de
formación
demande

Reportar detalle de acciones realizadas No Aplica

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato para legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del
supervisor.

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.

ÍTEM NRO. DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO

INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO

FINAL
1 - - - -
2 - - - -

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos
realizados y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9505284016,
expedido por la plataforma Aportes en Línea: Planilla Integrada Autoliquidación Aportes en
línea correspondiente referente almes de mayo del año 2026.
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Cordialmente,

Firma
Jairo Alberto España Isacas
Contratista
C.C. No. 76.323.755

Firma
ADA LORENA CERON ROSERO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9131349 de 2026
Coordinadora Académica Titulada
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Control de Cambios

VERSIÓN FECHA DE ENTRADA
EN VIGENCIA NATURALEZA DEL CAMBIO

1 Marzo 2026

Creación del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud
de su migración del proceso de Gestión del Talento Humano
al proceso de Gestión Contractual, conforme a la
actualización documental correspondiente.

2 Abril 2026
Se realizó ajuste en la redacción de la Nota Interna, en la cual
se sustituyó la expresión “No se requirió la actividad” por
“Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de esta obligación.
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